DNYRATO PARTICULAR DE PARCERIA COMERCIAL PARA PRESTACAQ DE SERVICOS

CONTRATANTE/PARCEIRO: Autarquia do Ensino Superior de Garanhuns - AESGA,
4evidamente inscrita no CNPJ sob o n® 11.224.920/0001-00, com enderego localizado na
Avenida Caruaru, 508 - Heliopolis, Garanhuns - PE, 55295-380, neste ato legalmente
representado pela sua Presidente Adriana Pereira Dantas Carvalho, nomeada atraves da
Portaria n°® 018/2025-GP, brasileira, casada, com enderego comercial acime citado.

CONTRATADO/PARCEIRO: AGRESTE SAUDE LTDA., pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJsobon.©51.138.591/0001-07, com sede na Avenida Djalma Dutra, 518, Bairro
Helidpolis, Garanhuns, Pernambuco, CEP 55.296-294, neste ato representada por seu socio
=dninistrador, Fabio Cavalcanti Tavares, brasileiro, casado, empresario, com enderego
comercial acima citado.

Pelo presente instrumento particular, as partes acima devidamente qualificadas,
doravante denominadas simplesmente como CONTRATANTE e CONTRATADA, na melhor
‘orrmas de direite, ajustam e contratam a prestacéo de servigos profissionais segundo as
Aausuies e condicdes adiante convencionadas tem por objeto a concessao de desconto
na texa de adesdo ofertada pelo CONTRATADO, aos servidores da CONTRATANTE,
aor avaite denominados BENEFICIARIOS.

CLAJSULA PRIMEIRA — OBJETO DO CONTRATO:

1.1 O objeto do presente contrato consiste na prestacdo de servicos pelo CONTRATADO,
referente a concessdo de desconto na contratagdo do cartao de beneficios para
servidores da AESGA, conforme estabelecido nesse instrumento.

1.1.1 Mediante o uso do referido cartdo, os BENEFICIARIOS terdo direitna a descontos
sspaciaie em consultas médicas, exames, procedimentos e demais servicos na area da
caude, oferecidos por profissionais e instituigoes integrantes da rede de prestadores
cieaonciados pela ADMINISTRADORA do Cartdao AGRESTE SAUDE.

1.1.2 A relagdo atualizada dos profissionais, especialistas e instituigdes credenciadas, bem
~uio 0s valores praticados para cada consulta, e os exames estardo desciitos no Anexo
{, :gualmente integrante deste instrumento, podendo ser atualizada perindicarmente
mediante aviso prévio e formalizagdo por aditivo contratual.

1.1.3 Para fruicdo dos beneficics, o servidor deverd apresentar, no momento da adesao,
cocumento oficial que comprove seu vinculo ativo com a AEs>GA.

1.1.4 O Cartdo AGRESTE SAUDE ndo possui periodo de caréncia, estando disponivel para
utilizacdo imeciata a partir da adesdo, e nao ha qualquer limite quanto ao numerc de
utihzacies, podendo o CONTRATANTE usufruir dos beneficios previstos neste contrato
quantas vezes forem necessarias.
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CLAUSULA SEGUNDA — DAS ATRIBUICOES E DEVERES DO CONTRATADO

2.1 O CONTRATADO desempenhara os servigos elencados na clausula primeira com Lodo
zelo, diligéncia e sigilo, observando a legislagdo vigente, resguardando os interesses do
CONTRATANTE sem prejuizo da dignidade e independéncia profissionais, sujeitando-se,
ainda, as normas vigentes no ordenamento juridico brasileiro.

2.2 Obriga-se a CONTRATADA a disponibilizar 3 CONTRATANTE todas as informacgoes
necessarias sobre a estrutura, funcionamento e condigbes de uso do Cartdo de Beneficios
"AGRESTE SAUDE”, bem como sobre a rede credenciada vigente, seus respectivos
descontos e eventuais alteragdes, zelando pela transparéncia e clareza na comunicagao
das vantagens oferecidas aos BENEFICIARIOS.

2.3 O CONTRATADO se obriga a manter absoluto sigilo sobre as operacons, dados
estratégias, materiais, documentos e informagdes privilegiadas de qualquer natureza as

quais tenha acesso em virtude da execucdo dos servigos prestados para 0 CONTRATANTE,
inclusive mesmo apos a conclusdo dos servigos ou do término da relagao contratual.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS DEVERES DO CONTRATANTE:

3.1 Apresentar perante o CONTRATADO, em se tratando de servidores da AESGA, estes
devem apresentar contracheque para comprovacdo do vinculo. O servidor deve ainda
apresentar os documentos pessoais, comprovante de enderego, bem como toda
doc{umentagéo exigida para cadastro e efetivagdo da ades3o ao Cartdo AGRESTE
SAUDE.

3.2 Prestar informacdes complementares, quando solicitado pelo CONTRATADO.

3.3 Obriga-se o CONTRATANTE a fornecer ao CONTRATADO todas as condigdes que se
facam necessarias ao bom desempenho dos servicos ora contratados, em tempo habil,
nenhuma responsabilidade cabendo ao CONTRATADO caso receba intempestivamente.

3.4 O CONTRATANTE se obriga a manter absoluto sigilo sobre as operacoes, dados,
estratégias, materiais, documentos e informacoes privilegiadas de qualquer natureza as
quais tenha acesso em virtude da execugdo dos servicos prestados pelo CONTRATADO,
inclusive mesmo apos a conclusdo dos servigos ou do término da relagac contiatual.

CLAUSULA QUARTA — TIPOS DE PLANOS DE BENEFICIOS, VALORES E FORMAS DE PAGAMENTO:

4.1 Em se tratando de servidores vinculados a AESGA, estes poderdo optar por uma das
seguintes modalidades de adeséo ao cartdo de beneficios oferecido pela CONTRATADA:

A) Plano Individual: o beneficidrio pagara uma taxa de ades3do Unica no valor de R$ 120,00
(cento e vinte reais), a ser paga & vista, mediante boleto bancério, cartao de crédito,
débito ou PIX, com vencimento na data de assinatura do contrato com a CONTRATADA,
sendo o referido plano destinado exclusivamente ao titular, ndo contemplando a incluséo
de dependentes.

B) No Plano Empresarial: desde que a adesdo ocorra para, no minimo, 10 (dez)

colaboradores vinculados ao mesmo CNPJ, cada colaborador beneficiario pagard uma
taxa de adesdo Unica no valor de R$ 400,00 (quatrocentos rcais), que podera ser
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parcelada em até 8 (oito) vezes, sendo a primeira parcela vencivel na data de adesdo ao
plano e as demais com vencimento na data escolhida na ficha de inscrigdo (10, 20 ou 30)
dos meses subsequentes, pagas via cartdo de crédito (com debito automatico), boleto
bancario ou PIX. Cada colaborador beneficiario tera direito a inclusdo de atée 4
(quatro) dependentes no plano, sem custo adicional, observadas as demais disposigoes
contratuals.

B.1: Caso o beneficiario deseje incluir dependentes além do limite de quatro dependentes
preestabelecido, sera facultada a contratacdo de Plano Individual para cada pessoa
adicional, mediante pagamente de taxa de adesdo Unica no valor de R$ 120,00 (cento e
vinte reais), nas mesmas condigdes de pagamento previstas para o Plano Individual.

B.2: A ades3o do Plano Empresarial somente se dard para, no minimo, 10 (dez)
colaboradores vinculados ao mesmo CNPJ, sendo condigao para a liberagao de cada
parcela a manutengao desse ndmero minimo de usuarios, sob pena de regularizagao.

4.2 No momento da contratacdo de cada servidor da AESGA, a AGRESTE SAUDE LTDA e 0
servidor celebrardo um Contrato de Prestacdo de Servigos especifico, em conformidade
com a parceria comercial estabelecida. Esse contrato disciplinara, de forma cormpleta, os
seguintes pontos: Objeto do servigo contratado; Valores, forma e prazo de pagamento;
Obrigacodes e responsabilidades de ambas as partes; Hipoteses de rescisdo e penalidades
aplicaveis em caso de inadimplemento dos beneficiarios, tudo em conformidade com
este termo. '

4.3 O pagamento pelos servigos prestados pelos profissionais e instituigdes integrantes da
rede conveniada serad de responsabilidade exclusiva do BLNLI ICIARIO e devera sci
efetuado no ato da consulta, exame ou procedimento, de forma direta ao prestador do
servico, observados os valores fixados no Anexo I deste contrato, que dispde sobre a
relacdo dos médicos conveniados e seus honorarios, sendo que as consultas médicas
realizadas com os profissionais conveniados ter3o valor Unico de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais) por atendimento e que, excepcionalmente, nos atendimentos de
psicologia clinica o valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta reais) dara direito a realizagao
de duas sessdes terapéuticas.

4.4 Os valores das consultas médicas e sessdes de psicologia, constam expressamente no
presente contrato, bem como, no referido Anexo I, podendo ser reajustados
periodicamente, mediante prévia comunicagao aos BENEFICIARIOS, nos termos e prazos
definidos neste instrumento. O prestador do servigo devera fornecer ao BENEFICIARIO
recibo ou Nota Fiscal correspondente ao valor pago, devidamente datado e assinado,
respeitando as normas fiscais vigentes.

4.5 Em qualquer opgdo escolhida pelos servidores da AESGA serd aqarantido os descontoa
previstos no ANEXO I, sem qualquer alteracéo, pelo periodo de 12 (doze) meses a contar
da assinatura individual de contrato dos servidores junto a CONTRATADA.

CLAUSULA QUINTA — DA CONFIDENCIALIDADE:

5.1 As partes comprometem-se frente ac conhecimento e informacdes privadas, que
podem e devem ser conceituadas como segredo de industria ou de negocio. Tais
informacdes e documentos devem ser mantidos em confidencialidade sob qualquer
condicdo e ndo podem ser divulgadas a terceiros ndo autorizados, ai se incluindo os
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empregados, prepostos e outros prestadores de servigo, Seim a €xpiessa aululizdqau dus
CONTRATANTES.

5.2 As informacoes a serem tratadas confidencialmente sdo aquelas assim consideradas
no ambito dos negdcios firmados entre as partes, e que, por sua natureza, ndo sao ou nN&do
deveriam ser de conhecimento prévio de terceiros, tais como:

a) Dados, diagnosticos, documentos, planejamentos, novidades e demais informacoes
tratadas pessoalmente ou através de qualquer meio de comunicagao;

b) Material impresso e digital relativo aos servigos, produtos e tecnologias das empresas;

c) Fotos, imagens, videos ou outras midias digitais relacionadas aos servigos, produtos e
tecnologias das empresas;

d) Softwares e protétipos das empresas;

53 As partes reconhecem que as referidas da Clausula anterior sao meramente
exemplificativas, e que outras hipdteses de confidencialidade que ja existam ou venham
ser como tal definidas no futuro devem ser mantidas sob sigilo. Em caso de diavida acerca
da natureza confidencial de determinada informacdo, cada parte devera manté-la sob
sigilo até que venha a ser autorizado expressamente pela outra a trata-la diferentemente.
Em hipdtese alguma a auséncia de manifestagdo expressa podera ser interpretada como
liberacdo de gualquer dos compromissos ora assumidos.

5.4 As partes obrigam-se a informar imediatamente qualquer violagdo das regras de sigilo
ora estabelecidas tdo logo tenham ciéncia do ocorrido.

5.5 O descumprimento de qualquer das Clausulas de Confidencialidade acarretara na
responsabilidade civil e criminal das partes, seus representantes, cessionarios, estarem
envolvidos no vazamento das informagoes objeto do instrumento.

5.6 As partes comprometem-se a manter sigilo absoluto com referéncia as informacdes
recebidas ou que venham a ter conhecimento diretamente ou indiretamente, devendo:

a) manter sigilo, ndo utilizando informagdes confidenciais em proveito proprio ou alheio;

b) declaram-se cientes dos deveres nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados,
obrigam-se a cumprir e fazer cumprir todos os seus termos, disposigdes e principios;

¢) ndo armazenar ou reproduzir informagdes obtidas ou visualizadas nos dados - apenas
com o proposito e de bem fiel cumprir as atividades profissionais e de si mesmas;

d) ndo compartithar ou disseminar informagbes confidenciais e reveld-las apenas aos
envolvidos que estiverem diretamente ligados as atividades profissionais do cliente;

e) proteger as informagdes confidenciais que Ihe forem divulgadas, usando 0 mesmo grau
de cuidado utilizado para proteger suas proprias informagdes confidenciais;
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f) manter procedimentos adequados a prevengdo de extravio ou perda de quaisquer
documentos ou informagdes confideiwic:s, devendo comunicar, imediatamente, a
ocorréncia de incidentes desta natureza, o que ndo excluird sua responsabilidade.

Além das obrigagdes de confidencialidade previstas neste Termo, as Partes declaram e
carantem que observarao as disposices da Lei Geral de Protecdo de Dados - Lei Federal
n® 13.709/2018 ("LGPD") e suas alteracbes, em relacdo aos dados pessoais e dados
pessoais sensiveis ("Dados”) eventualmente tratados em razao deste Termo.

CLAUSULA SEXTA — DO AMBITO TRABALHISTA

6.1 Ndo constitui o presente contrato qualquer relacdo juridica de trabalho ou de emprego
entre CONTRATANTE e CONTRATADO, pois sera respeitada plenamente a autonomia das
partes na pratica de suas atividades profissionais, responsabilizando-se cada qual pelos
direitos e deveres sociais, tributarios, fiscais e securitarios.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1 O presente contrato vigorara por prazo determinado, tendo vigéncia de 12 (doze)
meses, com inicio em 01/09/2025 e término em 01/09/2026. Havendo interesse entre as
partes, a renovagao dar-se-a por igual periodo mediante assinatura de novo contrato.

7.2 A taxa de adesao de o item 4.1 deste contrato garantira aos beneficiarios 12 (doze)
meses dos descontos constantes no ANEXO 1 deste contrato sendo neocescdrio
pagamento de nova taxa de adesdo, apos este periodo.

7.3 Os 12 (doze) meses de que trata o item anterior, passardo a contar a partir da
assinatura do contrato individual dos beneficiarios da AESGA com a CONTRATADA.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

8.1 Considerar-se-a rescindido o presente contrato, independentemente de notificacio
judicial ou extrajudicial, quando qualquer das partes, CONTRATANTE ou CONTRATADO,
venha a infringir clausulas convencionadas neste contrato, assim como dispositivos legais
correlacionados com os servigos ora pactuados.

8.2 Podera a presente parceria ser rescindida por qualquer das partes, em qualquer
momento, sem que haja qualquer justificativa relevante, respeitando-se urm periodc
minimo de 30 (trinta) dias Uteis de comunicagdo prévia, sem que essa rescisdo atinja
0s contratos ja assinados pelos beneficidrios e a parte CONTRATADA.

CLAUSULA NONA — DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 A tolerancia, por qualquer das partes, em relacdo ao descumprimento de qualquer
termo ou condigdo deste contrato ndo constituira novacdo ou rentncia de direito, sendo
considerada mera liberalidade, permanecendo em pleno vigor todas as disposicdes ndo
cumpridas, até que haja efetivo cumprimento, ndo impedindo, ainda, o exercicio regular
de direito pela parte tolerante.

9.2 A alteracdo de qualquer clausula contratual somente tera eficacia se feita nor meio
de termo aditivo com data posterior, por comum acordo entre as partes.
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9.3 O presente contrato se rege pelo principio da boa-fé, cooperagdo entre as partes e
razoabilidade, tendo ainda como objetivo a boa convivéncia social, a boa conduta e a
observancia das normas comerciais vigentes.

3.4 As Partes elegem como seus respectivos domicilios os enderegos indicados no
reambulo, onde receberdo todos os avisos, notificacdes e comunicagoes, podendo ser
I encontradas para dirimir qualquer assunto relacionado a execucao do presente
ontrato.
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9.5 E vedada a cessdo ou transferéncia total ou parcial de quaisquer direitos ou obrigagGes
nerentes no presente contrato por qualquer das partes sem prévia e expressa autorizacdo

da oufrra,

9.6 As Partes declaram que se obrigam de boa-fé, firmam os termos aqui estipulados, n3o
havendo, deste, valores de condenagdo, erro, dolo, simulacao, violéncia ou qualyguer
coagao a macular o instrumento ora vinculado.

9.7A AESGA isenta-se de de qualquer responsabilidade, inclusive financeira por
inadimpléncia dos servidores junto a CONTRATADA, devendo a AGRESTE SAUDE LTDA
buscar os meios licitos para cobranca em caso de inadimplemento.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO ELEITO

10.1 Fica eleito o foro da Comarca da Cidade de Garanhuns, Estado de Pernambuco, para
dirimir quaisquer ddvidas ou divergéncias resultantes do presente contrato, com expressa
rentincia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

10.2 Estando todos de pleno acordo, justos e contratados, as partes desde ja obrigam por
si, seus herdeiros e sucessores, a fiel e ininterrupta observancia dos preceitos deste
Contrato, o qual, para firmeza e como documento, lavram em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, assinadas pelas partes nas presengas de testemunhas instrumentdi a, b
para os devidos efeitos legais, dando tudo por fim, firme e valioso.

Garanhuns,/PE, 28 de Agosto de 2025
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